D.D.S. n. 3208/2026/Servizio XV del 31/07/2026

REPUBBLICA ITALIANA

b

Regione Siciliana
Assessorato Regionale della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro
Dipartimento del Lavoro, dell’Impiego, dell’orientamento, dei servizi e delle attivita formative
Servizio XV- Centro per I’Impiego di Trapani

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO

VISTO lo Statuto della Regione Siciliana;

VISTO l'art. 16, L. n. 56 del 28.02.1987 e s.m.i. che regola le assunzioni presso le Pubbliche
Amministrazioni e gli Enti Pubblici non economici di lavoratori da inquadrare nei livelli
per i quali ¢ richiesto il solo requisito della scuola dell'obbligo sulla base di avviamento a
selezione effettuata tra 1 presenti in possesso dei requisiti previsti dal D.Lgs. n. 150/2015;

VISTO il D.P.R. n. 487/1994 ¢ s.m.i.;
VISTA la L.R. n. 10 del 15.05.2000;
VISTO [I'art. 35 del D.Lgs. n. 165/2001;

VISTO il D.Lgs. 297 del 19.12.2002 "Norme per agevolare l'incontro tra domanda e offerta di
lavoro in attuazione dell'art. 45, comma 1 della Legge 144/1999";

VISTO il Decreto Assessoriale Lavoro della Regione Sicilia n. 46 del 25.03.2004;

VISTO il D.Lgs. n. 150 del 14.09.2015 "Disposizioni per il riordino della Normativa in materia di
servizi per il alvoro e di politiche attive, ai sensi dell'art. 1 comma 3 della legge 10
dicembre 2017, n. 183" e s.m.1.;

VISTO il D.P.R. n. 82 del 16.06.2023 "Regolamento recante modifiche al decreto del Presidente
della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, concernente norme sull'accesso agli impieghi
nelle pubbliche amministrazioni e le modalita di svolgimento dei concorsi, dei concorsi
unici e delle altre forme di assunzione nei pubblici impieghi";

VISTO il D.P.Reg. n. 556 del 02/02/2026, con il quale ¢ stato conferito l'incarico di Dirigente
Generale del Dipartimento Lavoro, dell'lmpiego, dell'Orientamento, dei Servizi e delle
Attivita Formative al Dott. Ettore Foti a far data dal 01/02/2026;

VISTO il D.D.G. n. 3270 del 19.08.2025, con cui € stato conferito alla Dott.ssa Vita Maria
Bongiorno I’incarico di direzione del Servizio XV Centro per I’Impiego di Trapani;

VISTO il Decreto n. 0000946 del 06.05.2025 del Ministero dell'Interno, Dipartimento per
I'’Amministrazione generale, per le Politiche del personale dell' Amministrazione civile e
per le Risorse strumentali e finanziarie per la selezione, mediante avviamento degli iscritti
presso 1 Centri per I'Impiego, finalizzata all'assunzione di 159 unita di personale
contrattualizzato non dirigenziale di Area degli Operatori per la copertura di 121 posti di
operatore amministrativo, Famiglia Amministrativa e della Comunicazione e di 38 posti di
operatore tecnico, Famiglia Tecnico-Informatica, presso gli uffici centrali e periferici del
Ministero dell'Interno, a tempo pieno e indeterminato;

RILEVATO che la richiesta interessa anche il territorio provinciale di Trapani;

DATO ATTO che I’Avviso di chiamata tra i presenti dovra essere pubblicato per un tempo non
inferiore a 15 (quindici) giorni lavorativi sul sito internet del Dipartimento Regionale del
Lavoro, dell’Impiego, dell’Orientamento, dei Servizi e delle Attivita formative;

RITENUTO di approvare I’Avviso pubblico di chiamata tra i presenti nonché lo schema di
domanda di partecipazione (Allegato 1), disponendo che 1 candidati interessati



all’avviamento a selezione dovranno candidarsi secondo le modalita indicate nell’ Avviso e
la graduatoria relativa all’avviamento sara elaborata dal Servizio XV — Centro per
I’Impiego di Trapani, secondo 1 criteri disposti dall’art. 2 del D.A. n.
46/04/Gab-25/03/2004;

RICHIAMATI il D.Lgs. n. 196 del 30.06.2003 "Codice in materia di protezione dei dati
personali" e s.m.i., nonché il D.Lgs. n. 33 del 14.03.2013 "Riordino della disciplina
riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione
di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni" e s.m.1i.

DECRETA
Art.1

Per le motivazioni esposte in premessa, che qui si intendono integralmente ripetute e trascritte, sono
approvati I'Avviso di avviamento a selezione finalizzato all'assunzione, con contratto di lavoro a
tempo pieno e indeterminato, di n. 1 unita nel profilo professionale di Operatore amministrativo,
Famiglia Amministrativa e della Comunicazione (codice ISTAT 4.1.1.2.0.), nonché lo schema di
domanda (All 1) che, entrambi allegati al presente Decreto, ne costituiscono parte integrante e
sostanziale, disponendo che la graduatoria provinciale sia redatta dal Servizio XV - Centro per
I'Impiego di Trapani, secondo i criteri disposti dall'art. 2 Decreto Assessoriale Lavoro Regione
Sicilia n. 46/2004 del 25.03.2004.

Art. 2

Il Responsabile del procedimento ¢ il Dirigente pro tempore del Servizio XV Centro per I'Impiego
di Trapani.
Art. 3

Il titolare del trattamento dei dati personali ¢ il Dirigente pro tempore del Servizio XV Centro per
'Tmpiego di Trapani.

Art. 4

Il presente Decreto, sara pubblicato sul sito istituzionale del Dipartimento Regionale del Lavoro,
dell’Impiego, dell’Orientamento, dei Servizi e delle Attivita Formative, ai sensi dell’art. 68, co. 5
Legge Regionale n. 21 del 12.08.2014 cosi come sostituito dall'art. 98, co. 6, Legge Regionale n. 9
del 07.05.2015.

Trapani, 31.07.2026

Il Dirigente del Servizio XV
Dott.ssa Vita Maria Bongiorno
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